
第２回人権労働・参加協働ＷＧ 

議事次第 

 

日時：2018年 3月 7日（水）13：00～15：00 

場所：虎ノ門ヒルズ９階 ＲＩＯ 

 

１．運営計画第 2版の検討内容（人権労働・参加協働部分）に関するパブリック

コメントの結果について 

２．人権労働等の配慮にあたり組織委員会が直接管理し得る範囲及び具体的取組

等について 

３．人権労働等分野における目標とその達成に向けた取組等について 

４．参加協働分野の目標とその達成に向けた取組等について 

５．関係者ヒアリングの実施 

 

＜配布資料＞ 

資料１  ：人権労働・参加協働ＷＧ委員名簿 

資料２  ：「東京 2020オリンピック・パラリンピック競技大会 持続可能性に配慮

した運営計画 第二版」の「人権・労働・公正な事業慣行分野」「参

加・協働・情報発信」に関するパブリックコメントへの対応について 

資料３  ：人権労働等の配慮にあたり組織委員会が直接管理し得る範囲及び具体

的取組等について 

資料４  ：人権労働等分野における目標とその達成に向けた取組等について 

資料５  ：参加協働分野の目標とその達成に向けた取組等について 

資料６－１：東京 2020大会とＬＧＢＴ 

資料６－２：若者・社会起業家の参画・協働の可能性 

資料６－３：難民保護の視点から 

資料６－４：日本におけるトランスジェンダーの課題 

資料６－５：東京オリンピック・パラリンピックを共生社会への一里塚に 

資料６－６：人権労働・参加協働にかんする意見書 

参考資料１：計画第 2版の策定スケジュール 

参考資料２：本日の議論で参考いただきたい指導原則の箇所 

参考資料３：ビジネスと人権に関する指導原則：国際連合「保護、尊重及び救済」

フレームワークの実施のために 

机上配布１（回収）：救済のための連絡体制（案） 

机上配布２（回収）：ビジネスと人権に関する指導原則 

机上配布３（回収）：持続可能性に配慮した運営計画第２版の検討内容 

         （第 1回パブリックコメントの実施） 


