
 

（持続可能性に配慮した調達コードに係る通報受付窓口） 

 

通報処理結果の概要 

 

受付番号 9  

受付日 2019年 8月 26日  

 

通報内容 

 

労働者が会社から退職を強要されたという内容 

 

 

処理結果 

 

・業務運用基準に沿って審査した結果、以下の理由により、本通報受

付窓口の対象案件に該当しないと判断。 

【理由】 

組織委員会の調達案件に関する通報でないため。 

本通報受付窓口は、組織委員会が調達する物品・サービス及びライセン

ス商品に関する案件であって、調達コードの不遵守に関する通報につい

て取り扱うこととしている。 

 

 

 

・通報受付窓口の対応は終了。【2019年９月】 

 

 

 

 

備考 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


