
株式会社ジョイゾー
〜サスティナブルなテレワークの実現〜 完全リモート勤務で地方移住も可能に

ジョイゾーの新しいワークスタイルの取組

• 通年の全社員テレワーク実施を決定
• テレワークによるコミュニケーション不足を解消するため、ビジネス

チャットLINE WORKS、WebミーティングSpatial Chatを活用し、
「雑談タイム」を運用

• 労務管理は、SORACOMボタンを使って、在席情報などの確認
• テレワークによる運動不足解消の為、月２回のオンラインエクササイ

ズの開催
• Uターン移住や、ワーケションの活用なども積極的に活用
• Joboco（チャットボットによる体温報告）
• web会議の推奨
• 出社や外出からの帰社時の手洗いの徹底
• 出退勤時の混雑時間を避けての移動

オンラインエクササイズ中

朝の雑談（Spatial Chat)

2021年のOlympic期間中も
継続的にテレワーク活用予定

SORACOMボタンで
在席確認！


